
 

 

Innerbetriebliche Weiterbildung 
 

 
 

 
Sie haben Fragen? 
Wenden Sie sich an das scm-Team: 
 

Madlen Brückner 
madlen.brueckner@scmonline.de  
Fon: +49 (0)30 47989789 
Fax: +49 (0)30 47989800 

 

 
Mitarbeiterzeitschriften: Storytelling on Strategy 

 
Vom Vorstandsjubelblättchen zur Mitarbeiterzeitung. In dieser Schulung soll die 
Mitarbeiterzeitung als Instrument für internes Branding, Change- und 
Wissensmanagement vorgestellt werden. Das „Projekt Mitarbeiterzeitung“ soll in seinen 
Facetten, Rahmenbedingungen und Umsetzungsvoraussetzungen erarbeitet und 
besprochen werden. „Was macht eine gute Mitarbeiterzeitung aus?“ „Wie mache ich ein 
Thema zu einer mitreißenden Geschichte?“ sind Fragen, die im Seminar erörtert werden. 
Dabei bleibt Raum für den Vergleich verschiedener Instrumente der internen 
Kommunikation: Einsatz, Sinn und Zusammenspiel von Print, Online und Dialog. 
 
Was lernen Sie? 
 

• Die Mitarbeiterzeitung im Kanon der internen Kommunikation 
o Mittel der internen Kommunikation 
o Bedeutung von Mitarbeiterzeitungen (MAZ) 
o Einsatz von MAZ 
o Beispiele von MAZ 

• Wie macht man eine Mitarbeiterzeitung? 
o Der Konzeptions- und Strukturprozess 
o Der Planungsprozess 
o Die Umsetzung 
o Die Auswertung 

• Intelligente Umsetzung: Storytelling on Strategy 
• Wie kann ich Mitarbeiter von Ihrer Firma überzeugen? 

 
An wen richtet sich dieses Angebot? 
 
Diese Schulung ist geeignet für Leiter und leitende Mitarbeiter aus Unternehmen aller 
Branchen, Verbänden und sonstigen Organisationen aus dem Bereich interne 
Kommunikation und allgemeiner Kommunikation, PR und Pressearbeit sowie für PR-
Fachleute aus Agenturen, die im Auftrag eines Kunden agieren. 
 
Wie wird gelehrt? 
 
In dieser Schulung findet ein Wechsel zwischen Wissensvermittlung und praktischen 
Übungen statt. Dazu gehören Gruppenübungen, Fallanalysen und Anwendung auf 
konkrete Situationen. 
 
 
 
 
Der Erfolg eines innerbetrieblichen Kurses hängt zu einem großen Teil von der 
gemeinsamen Definition der Inhalte und Ziele vor der Schulung ab. Wir beraten Sie gern 
und erstellen anhand Ihrer Angaben ein ausführliches schriftliches Angebot. 
 


